Daniela De Blasio: Innovazione, Diritto e Impegno Civile

Presentare Daniela De Blasio significa raccontare una parabola professionale dove il
rigore amministrativo si sposa con una profonda vocazione sociale. Esperta di politiche
del lavoro e innovazione nella Pubblica Amministrazione, il suo profilo si distingue per una
rara capacita di coniugare la visione strategica alla concretezza gestionale.

1. L’Eccellenza nella Gestione Pubblica

Il suo nome & legato a un caso di studio nazionale nel campo del risanamento degli enti
pubblici: la guida di Azienda Calabria Lavoro. Entrata come Commissario per risanare un
ente in dissesto, Daniela De Blasio non solo ha azzerato il debito, ma ha trasformato
I'azienda in un modello di efficienza e digitalizzazione (grazie all'introduzione del SIL). Un
risultato che le & valso il premio come “Innovatore della Pubblica Amministrazione” al
Forum PA, consegnatole dal Ministro della Funzione Pubblica.

2. Architetto delle Pari Opportunita

Pilastro della sua carriera € I'impegno per I'uguaglianza di genere. Gia Consigliera
Nazionale di Parita supplente e, per quasi vent'anni, Consigliera di Parita per la Provincia
di Reggio Calabria, oggi mette le sue competenze al servizio della Presidenza del
Consiglio dei Ministri. Qui opera come esperta nel coordinamento dei tavoli istituzionali
per le misure del PNRR, confermando il suo ruolo di figura chiave neila governance delle
politiche di inclusione nazionali.

3. Impegno Internazionale e Tutela dei Diritti

La sua azione ha valicato i confini nazionali attraverso:

» Collaborazioni di prestigio: Di rilievo il lavoro al fianco del Premio Nobel Rita Levi
Montalcini per l'istruzione delle donne in Africa.
« Difesa dei vulnerabili: Promotrice di protocolli per la tutela delle donne vittime di
violenza e progetti di riabilitazione per i detenuti.
o Cultura e Istituzioni: Ha presieduto il Conservatorio "F. Cilea" e oggi guida la LIDU
(Lega ltaliana dei Diritti Umani) di Reggio Calabria.
4. Rigore Accademico e Onorificenze
Autrice di numerose pubblicazioni € Cultore della materia in Diritto del Lavoro e
Amministrativo, Daniela De Blasio ha saputo tradurre la pratica istituzionale in dottrina.
Questo percorso d’eccellenza é stato coronato dallo Stato Italiano con il conferimento del
titolo di Commendatore dell’Ordine al Merito della Repubblica Italiana.

Nota per il Chairman:

Puoi concludere la presentazione definendola: "Una manager della PA prestata ai diritti
civili, o forse, una paladina dei diritti che ha scelto la legalita amministrativa come sua
arma principale.”




Biografia di Daniela De Blasio

Daniela De Blasio & una figura di primo piano nel panorama istituzionale italiano,
riconosciuta a livello nazionale per la sua profonda competenza in materia di politiche
del lavoro, pari opportunitd e innovazione nella gestione della Pubblica
Amministrazione. Il suo percorso formativo, solido e multidisciplinare, si fonda sulla
laurea in Scienze Politiche, arricchita da tre Master specialistici: in Diritto
Comunitario, in Strategie Organizzative e di Innovazione nella P.A.,, e in Mediazione
Penale Minorile. Un bagaglio culturale che riflette perfettamente la triplice vocazione
della sua carriera: rigore giuridico-amministrativo, visione strategica e costante
impegno per il sociale.

Un risanamento esemplare: Azienda Calabria Lavoro

Uno dei capitoli piu significativi della sua carriera istituzionale € legato alla guida di
Azienda Calabria Lavoro, Ente Pubblico Economico della Regione Calabria. Nominata
inizialmente Commissario Straordinario per fronteggiare una situazione di grave
insolvenza e cattiva gestione, Daniela De Blasio ha attuato un piano di risanamento
economico esemplare, riuscendo ad azzerare completamente lo stato di
indebitamento dell'ente.

Divenuta successivamente Direttore Generale, ha trasformato l'azienda in uno
strumento operativo di eccellenza, improntato ai criteri di efficienza, trasparenza e
legalita, garantiti anche attraverso l'invio sistematico degli atti alla Corte dei Conti.
Sotto la sua guida sono stati monitorati oltre 5.000 progetti e sono state introdotte
innovazioni digitali allora pioneristiche, tra cui il Sistema Informativo Lavoro (SIL) e un
portale istituzionale integrato. Questo straordinario lavoro le é valso, nel 2009, il
prestigioso premio "Innovatore della Pubblica Amministrazione", conferitole al Forum
PA dal Ministro Brunetta.

La dedizione di Daniela De Blasio alla causa dell'uguaglianza di genere ha radici
profonde e si e tradotta in un impegno istituzionale lungo e continuativo. Dal 2001 al
2018 ha ricoperto il ruolo di Consigliera di Parita effettiva della Provincia di Reggio
Calabria, affiancando per molti anni l'incarico di Consigliera Nazionale di Parita
supplente e di Presidente dell'Osservatorio sul Lavoro Femminile. La sua
autorevolezza in materia I'ha portata a collaborare come Esperta del Ministro del
Lavoro nel Comitato Nazionale Pari Opportunita e nel relativo collegio istruttorio.




E autrice di diverse pubblicazioni dedicate al mondo del lavoro e delle pari
opportunita, contribuendo cosi al dibattito scientifico e istituzionale su temi di
fondamentale rilevanza sociale.

Per i suoi eccezionali meriti professionali e civili, Daniela De Blasio é stata insignita
delle massime onorificenze al merito della Repubblica Italiana:

Cavaliere dell'Ordine al Merito della Repubblica Italiana

Ufficiale dell'Ordine al Merito della Repubblica Italiana

Commendatore dell'Ordine al Merito della Repubblica Italiana

La sua carriera é costellata di premi prestigiosi per I'impegno nei diritti civili, per i
traguardi nelle pari opportunita e nel mondo del lavoro, con particolare
riconoscimento per le attivita sociali svolte in ambito carcerario.

Oggi Daniela De Blasio continua a essere un punto di riferimento autorevole per la
gestione amministrativa e la tutela dei diritti fondamentali, mantenendo anche la
Presidenza della Lega Italiana dei Diritti Umani (LIDU) di Reggio Calabria, simbolo di
un impegno civile che non conosce interruzioni.




